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4 ROMANIA A - 3
JUDETUL ILFOV
CONSILIUL LOCAL VOLUNTARI ./
DIRECTIA DE ASISTENTA EDUCATIONALA q
B-dul Dundrii nr.71, orasul Voluntari, judetul lifov . ’
Telefon 0756.115.083, fax 021 527 4128 e-mail: dae@primaria-voluntari.ro

Contract prestari servicii cresa ,,Prichindel .......”
Nr. ... (o 121 - VR

Capitolul I - PAR’[ILE CONTRACTANTE
Art.1 Tncheiat intre,
DIRECTIA DE ASISTENTA EDUCATIONALA, cu sediul in Oras Voluntari, B-dul. Dundrii, nr.71, Judetul Iifov, CIF: 30722713,
cont trezorerie RO90 TREZ 4212 1G33 0800 XXXX, deschis la Trezoreria llfov, reprezentatda prin Director Executiv Dumitru Madalina

Ioana si Sef Cresa Prichindel .......... yDIUD-na. ... n calitate de PRESTATOR,;
si

.......................................................... avand  domiciliul  Tn:  Tara .........cceceeeeevennne.. Localitatea
.................................... e eveiereieeieieieneo nro L bl ape........ i cu rezidentd in localitatea ........................ str.
....................... . .... bl ... ap........., telefon .............................. posesor al B.L/C.I. (Pasaport) seria ...... nr. ............, avand
CNP in calitate de parinte/reprezentant legal al minorului ... , avand CNP

............................ Tn calitate de BENEFICIAR;
Capitolul 11 - OBIECTUL CONTRACTULUI

Art.2 PRESTATORUL va efectua urmatoarele servicii BENEFICIARULUI (si respectiv copilului acestuia):

a) Respectarea pana la finalizarea contractului a conditiilor initiale in care s-a facut inscrierea corespunzitor clauzelor acestui contract si figei
de Tnscriere;

b) Respectarea programei instructive — adecvate varstei, nivelului de pregatire si nivelului intelectual al copilului, in conformitate cu
prevederile legale Tn vigoare;

¢) Respectarea programului ales de beneficiar, la Tnscriere, program care constituie parte integranta a prezentului contract;

d) Asigurarea pazei si a protectiei copilului, precum si depunerea tuturor eforturilor impotriva diverselor imbolnaviri de la momentul predarii
acestuia catre PRESTATOR pana la momentul preluarii de la cresa de catre BENEFICIAR;

Capitolul 111 -DURATA CONTRACTULUI SI PROGRAMUL ALES
Art.3 Unitatea Prichindel ....... functioneaza pe tot parcursul anului exceptie facand inchiderea temporara, cu acordul inspectoratului gcolar si

cu informarea prealabila a parintilor, cel mult 30 de zile pe an, pentru curdtenie, reparatii sau dezinsectie; perioada vacantei se anunta cu cel
putin 45 zile inainte de inchidere.

Art.4 Prezentul contract se incheie pentru o durata de ...... luni, cu incepere dindatade ...................... pandladatade....................... s
cu drept de prelungire prin act aditional cu cel putin 15 zile inainte de expirare;

Art.4.1 Subsemnatul (parinte/reprezentant legal) ..........c.cooeivint viveienneeeennnnn. 10 Calitate de BENEFICIAR optez pentru programul:
-07:00 - 13:30 [ 07:00 - 18:00 [

Capitolul IV — SERVICIILE OFERITE DE CRESA:

Art.5 Serviciile pe care le ofera cresa sunt:

a) Servicii de educatie timpurie centrate pe dezvoltarea fizica, cognitivda, emotionald si sociald a copiilor, respectiv evaluarea in vederea
remedierii timpurii a eventualelor dificultati/deficiente de dezvoltare;

b) Servicii de ingrijire, protectie si nutritie a copiilor;

¢) Servicii de supraveghere a stérii de sanatate a copilului;

d) Servicii complementare pentru copil, familie, respectiv servicii de consiliere, de educatie parentald, de informare;

Capitolul V - MODALITATI DE PLATA

Art.6 Pentru serviciile aduse de PRESTATOR, BENEFICIARUL (parintele/reprezentantul legal) ai copiilor inscrisi in cresele din Orasul
Voluntari, Judetul Ilfov, vor suporta urmatoarele costuri:

1) La un venit mediu brut lunar cumulat al parintilor/reprezentantilor legali de peste 700 lei/luna acestia vor achita 13 lei/zi/copil;

2) La un venit mediu brut lunar cumulat al parintilor/reprezentantilor legali de 700 lei/luna acestia vor achita 6,5 lei zi / 2 copii sau mai mulfi
inscrigi in cresd,

3) La un venit mediu brut lunar cumulat al parintilor/reprezentantilor legali intre 225 - 699 lei/luna acestia vor achita 6,5 lei / zi / copil;

4) La un venit mediu brut lunar cumulat al parintilor/reprezentantilor legali intre 225 - 699 lei/lund acestia vor achita 3,25 lei / zi /2 copii sau
mai mulfi inscrisi in cresa,

5) Parintii/reprezentantii legali care nu fac dovada unui venit lunar vor plati 13 /lei /zi copil si 6,5/ lei/zi atunci cand sunt 2 copii sau mai multi
nscrisi in cresa.

Art.7 Plata se poate face numerar la sediul cresei sau cu ordin de plata direct in contul DIRECTIEI DE ASISTENTA EDUCATIONALA
(RO90 TREZ 4212 1G33 0800 XXX).

Art.8 BENEFICIARUL va achita pretul serviciilor furnizate precum si a altor costuri aferente, in avans pentru luna urmatoare, intr-o singura
trangd cuprinsd intre data de 25 — 30 ale lunii calendaristice in curs, in cazul intdrzierii platii de la data scadentei, copilul nu va fi primit la
program pana la achitarea debitului.
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Art.9 BENEFICIARUL fisi asumd responsabilitatea ca, in caz de neplatd a taxei la termenul stabilit de citre PRESTATOR, prezentul
contract se reziliaza de drept cu obligativitatea beneficiarului de a achita zilele 1n care copilul a fost prezent la cresa.

Capitolul VI - OBLIGATIILE PARTILOR

Art.10.1 Obligatiile PRESTATORULUI:
Va respecta prevederile legale in vigoare referitoare la spatiul aferent sililor de grupa, la terenurile destinate jocurilor §i activitatilor in aer
liber, la mobilierul si instalatiile necesare asigurarii conditiilor de functionare, la conditiile igienico-sanitare, Tn conformitate cu normele
stabilite de Ministerul Sanatatii.
Art.10.2 Se obliga sa respecte programa instructiva adecvata varstei si nivelului de pregatire cat si intelectual al copilului, in conformitate cu
prevederile in vigoare;
Art.10.3 Va intocmi jurnalul copilului trimestrial sau ori de cite ori este necesar, cel putin Cu urmatoarele informatii, cu avizul
directorului/sefului de centru:
a) progresele realizate de copii pe cele 5 domenii de dezvoltare;
b) starea emotionala si afectiva a copiilor;
¢) dificultati/deficiente identificate;
d) orice alte elemente care necesita luarea unor masuri sau a cédror cunoastere de cétre parinti/reprezentanti legali este necesard pentru
dezvoltarea armonioasa a copiilor.
Art.10.4 Are obligatia sa asigure personal calificat si atestat;
Art.10.5 Are obligatia de a informa BENEFICIARUL de orice neregula constatata in timpul efectuarii prestatiei.
Art.11 Obligatiile BENEFICIARUL.:
a) Se obligd sa respecte programul de functionare al cresei;
b) Se obligd sa aduca copilul la cresa sanatos si sa anunte orice schimbare a starii de sdnatate a copilului;
c) La recomandarea specialistului medical al cresei va efectua copilului evaluéri suplimentare medicale sau psihologice;
¢) Va fi de acord cu toate activitatiile ce se desfdsoara in cresa privind dezvoltarea fizica, sanatate si igiend personala;
d) Va lua la cunostinta si va semna in jurnalul copilului ori de cate ori este nevoie;
e) Periodic, cresa desfagoara cu acordul expres al parintilor urmatoarele activitati extracuriculare:
- vizionarea unor spectacole de teatru sau de circ (*cps);
- optional: dans modern(*cps);
*cps = cu plata separat de contract, n avans.
In acest sens, va rugam sa completati urmétorul formular, care si exprime acordul dumneavoastri:
a) SUNT DE ACORD CU PARTICIPAREA COPILULUI MEU, NUME SI PRENUME (copil)
.............................................................................. LA ACTIVITATILE DE MAI SUS.

SEMNATURA

b) NU SUNT DE ACORD CU PARTICIPAREA COPILULUI MEU, NUME SI PRENUME (copil)
.............................................................................. LA ACTIVITATILE DE MAI SUS.

SEMNATURA
Capitolul VII - FORTA MAJORA

Art.12 Forta majora exonereaza de raspundere partile, in cazul neexecutirii partiale sau totale a obligatiilor asumate prin contract.

Art.13 Partea care invoca forta majora are obligatia sa o aduca la cunostinta celeilalte parti, in termen de maxim o zi de la aparitie, iar dovada
fortei majore se va dovedi in maxim 5 zile de la aparitie.

Art.14 incetarea cauzei acesteia este de maxim 3 zile de la aparitie. Daca aceste imprejurdri si consecintele lor dureaza mai mult de 30 de zile,
fiecare parte poate renunta la executarea contractului pe mai departe. in acest caz, nici una dintre parti nu are dreptul de a cere despagubiri de
la cealalta parte, dar au indatorirea de a-si onora toate obligatiile pana la aceasta data.

Art.15 Fiecare parte va depune toate eforturile rezonabile pentru a reduce cat mai mult posibil efectele rezultate din forta majora.

Capitolul VII1 - REZILIEREA CONTRACTULUI

Art.18 Rezilierea contractului, se face:

a) prin transferul copilului de la o unitate la alta;

b) numai motivat sau la cererea parintelui/reprezentantului legal al copilului, partea ce doreste acest lucru fiind obligatd si anunte in scris
intentia cu minim 30 zile Tnainte de a retrage copilul, si cu respectarea celorlalte clauzele din contract;

c) lantarzierea repetata a parintelui de a aduce sau lua copilul de la cresa in intervalul orar;

d) aducerea si lasarea repetata a copilului in institutie cand este bolnav;

e) la nerespectarea oricarei clauze ce face parte din prezentul contract dar si a regulamentului intern al cresei;

f) folosirea unui limbaj neadecvat si/sau violenta fizica a unui copil impotriva altor copii din cresa si/sau membrilor personalului;

g) orice injurii, sau orice abuz verbal, fizic sau psihologic aduse personalului care se ocupa de serviciul crese, atrage deasemeni rezilierea
contractului.

h) in cazul unor afectiuni cronice, la recomandarea medicului;

i) in cazul in care copilul absenteaza 30 de zile consecutiv, fara motivare;

Art.19 Renuntarea la contract fard a anunta in scris in prealabil, atrage plata de daune conform contractului pe 12 luni.

Capitolul IX-ALTE CLAUZE

Art.20 Orice disputa care s-ar ivi intre parti, inclusiv in legatura cu validitatea, continutul si interpretarea prezentului contract sau exercitarea
drepturilor si executarea obligatiilor aici stipulate, vor fi rezolvate pe calea amiabila.
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Art.21 Tn cazul in care rezolvarea pe calea amiabild nu aduc partile la impacare se va creea o comisie de conciliere compusa din céte 2 (doi)
reprezentanti ai ambelor parti contractante care, in cel mult 2 (doud) sdptdmani de la data la care au fost informati despre disputa, vor
desfasura discutii si orice actiune necesara in vederea recomandarii unei solutii amiabile si vor transmite rezultatul la care au ajuns in vederea
aducerii lui la Tndeplinire.

Art.22 Orice reclamatie va fi facuta in scris, va fi datata si inregistrata si adresatd Directiei de Asistenta Educationald, reclamatiile facute
verbal nu vor fi luate in seama.

Art.23 Drepturile si obligatiile reciproce ale partilor, fixate prin prezentul contract, vor fi completate si modificate de actele normative in
vigoare.

Art.24 Modificarile dispozitiilor prezentului contract sunt valabile i opozabile numai in masura acceptdrii lor de catre ambele parti
contractante, prin acte aditionale/anexe.

Art.25 Daca partile nu vor ajunge la o intelegere amiabild, atunci litigiile vor fi naintate spre solutionare organelor competente.

Capitolul X - CLAUZE FINALE

Art.26 Programul ales de BENEFICIAR la inscriere poate fi modificat de acesta, printr-o cerere scrisd, cu minim 15 zile Thainte de data de
01 a lunii urmatoare (inceperea noului program) datd dupa care va opera modificarea.

Art.27 Tn cazul In care copilul lipseste mai mult de 30 de zile calendaristice, motivat sau nemotivat, la reintrarea in colectivitate trebuie adusa
si adeverinta medicald pentru inscrierea in colectivitate ! semnata si parafata de medicul de familie/pediatru al acestuia.

Art.28 in cazul in care copiii inscrisi in programele educationale, lipsesc motivat de la programul in care sunt inscrisi, se va restitui suma
alocata hranei din ziua respectiva.

Art.29 Prezentul contract va fi semnat dupa completarea dosarului de inscriere, care va contine urmitoarele documente:

a) ”Fisa de inscriere” completati si semnata;

b) copie de pe certificatul de nastere al copilului;

¢) copie de pe actele de identitate ale parintilor/reprezentantilor legali;

d) certificatele de nastere ale fratilor minori si dupa caz, copie a hotirarii/sentintei de plasament sau a sentintei de
incredintare in vederea adoptiei;

e) certificat cisitorie/divort copie (hotirire judecitoreasca definitivi si irevocabili);

f) adeverinta de venituri pentru fiecare dintre parinti/reprezentanti legali;

g) adeverinte medicale pentru parinti in care sa se mentioneze ca sunt clinic sinéitosi;

h) adeverinti medicald pentru inscrierea in colectivitate ! ;

h) fisd imunizari ! , intocmitd conform prevederilor elaborate de Ministerul Sanatatii cu privire la intrarea copilului in
colectivitate (Tn conformitate cu schema obligatorie de vaccinare a Ministerului Sanatatii) cu 7 (sapte) zile inainte de intrare in
colectivitate;

i) analize medicale: exudat faringian, nazal, sumar de urini si examen coproparazitologic pentru copil;

j) avizul epidemiologic pentru (re)intrare Tn colectivitate ! eliberat de medicul de familie al copilului cu 24-48 de ore Tnainte de
inceperea cresei, acesta se prezinta si in cazul absentei copilului in unitate pentru o perioada mai mare de 3 zile;

Art.30 Contractul are 2 pagini si este intocmit astazi la data n 3 (trei) exemplare, cate unul pentru fiecare parte
contractanta. Toate actele aditionale ulterioare se vor incheia in 2 (doua) exemplare.

PRESTATOR BENEFICIAR,
DIRECTOR EXECUTIV Parinte/Reprezentant Legal
Dumitru Madalina loana NUME .

AVIZAT
CONSILIER JURIDIC
Gheorghe Virgil

1

ORDIN nr. 1.002 din 14 august 2015privind modificarea si completarea anexei la Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului si al ministrului sanatatii nr. 5.298/1.668/2011 pentru
aprobarea Metodologiei privind examinarea starii de sanatate a prescolarilor si elevilor din unitatile de invatamant de stat si particulare autorizate/acreditate, privind acordarea asistentei medicale gratuite
si pentru promovarea unui stil de viata sanatos.
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